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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

a. La réinstallation du CODEV, une démarche volontaire de Liffré-Cormier Communauté
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• 2017 : Liffré-Cormier Communauté > 20 000 habitants → CODEV obligatoire (loi NOTRe de 2015)

• 2020 : Liffré-Cormier Communauté < 50 000 habitants → CODEV non obligatoire (loi du 27 décembre 2019 relative à 
l'engagement dans la vie locale et à la proximité de l'action publique )

→ 2021: les élus de Liffré-Cormier Communauté souhaitent 
renouveler le CODEV, de façon volontaire

→ Sur la base d’une expérience 2017-2020 très 
enthousiasmante :

- Intérêt des travaux réalisés, jugés très qualitatifs 

- Intérêt des échanges entre élus et membres du CODEV

- La découverte d’un outil de démocratie citoyenne

→ Une décision qui s’inscrit dans le projet de territoire 
« Liffré-Cormier 2030 » et dans l’orientation « Une terre 
citoyenne
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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

a. La réinstallation du CODEV, une démarche volontaire de Liffré-Cormier Communauté
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En 2021, une évolution majeure : l’appel à candidatures

- Composer un CODEV dont les membres seront volontaires et 
intéressés par le CODEV

- Information : site Internet et réseaux sociaux de la CC et des
communes, magazine communautaire, presse locale,
sollicitation des membres du précédent CODEV

Résultats : 

- 46 candidats

- Notion de représentativité et de parité

- 36 membres retenus par le Bureau communautaire
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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

a. Composition du conseil de développement et représentation au 31 décembre 2021

Chasné-sur-Illet
2 Dourdain

2Ercé-près-Liffré
1

Gosné
1

La Bouëxière
6

Liffré
14

Livré-sur-
Changeon 

2

Mézières-sur-
Couesnon

2

Saint-Aubin-du-
Cormier

6
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Commune

Femmes
18

Hommes
18

Entrepreneurs 
et 

représentants 
du monde 

économique
5

Experts et 
personnes 
qualifiées

5

Habitants / 
Usagers / 
Citoyens

16

Représentants 
de la vie 

associative
10

Genre Type d’acteurs

→ 36 membres désignés par le Bureau communautaire à l’issue de l’appel à candidatures

→ Difficulté à mobiliser les habitants et acteurs des plus petites communes → vigilance quant à leur 

représentativité au sein du CODEV pendant la durée du mandat

→ Un CODEV paritaire et plus diversifié en termes de tranches d’âge
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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

b. Le Bureau du conseil de développement

Membres du Bureau élus par l’Assemblée le 29 septembre 2021 : 

- Présidente : Anne-Marie ROBIC-LEGAL (Liffré)

- Vice-président.e.s : Gérard BECEL (La Bouëxière), Daisy BEDEL-POIRIER (SAC), Sylvio CAMMI (Mézières-sur-
Couesnon), Didier DOYEN (La Bouëxière), David MORIN (Liffré), Soazig PERCHE (SAC – suppléante de Daisy 
BEDEL-POIRIER), Jacques WEISS (Liffré)

Commentaires:

• Vigilance sur représentation des plus petites communes : lors d’une prochaine séance, un ou deux membres 
issus de ces communes pourraient être invités à rejoindre le Bureau.

• Il est proposé de mettre en place une présidence tournante au sein des membres du Bureau. Le Bureau pourra 
préciser les modalités de mise en œuvre.
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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

c. Participation des membres

Présents
Absents
Excusés
Total

24
4
8

36

15
4

17
36

34
1
1

36

→ En début de mandat, une participation importante, freinée en décembre du fait du contexte sanitaire (COVID)
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1. Le fonctionnement du Conseil de développement en 2021

d. Budget et moyens de fonctionnement

Un budget annuel de fonctionnement de 16 833 €, une exécution budgétaire limitée

- Un agent communautaire mis à disposition du Conseil de développement, à hauteur de 
25% de son temps de travail

- En 2021, pas de mobilisation de l’enveloppe prévue pour des outils de communication ou 
pour des prestataires (conférences, formation...).

Une subvention de la Région Bretagne pour l’animation et 
l’ingénierie du conseil de développement (6 620 €)

Une communication sous la responsabilité du président de 
Liffré-Cormier Communauté

- Campagne de communication lors de l’appel à candidatures

- Après l’installation du CODEV, article dans le magazine
communautaire « Quoi de 9 »

- Page internet dédiée sur le site de Liffré-Cormier
Communauté : https://www.liffre-cormier.fr/la-
communaute-de-communes/le-conseil-de-developpement/

https://www.liffre-cormier.fr/la-communaute-de-communes/le-conseil-de-developpement/
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021
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a. 24 juin 2021 : séance d’installation du conseil de développement

Ouest-France, 5 juillet 2021

- Une séance en présence des membres du Bureau communautaire pour favoriser l’interconnaissance avec les 
membres CODEV

- Accueil du président de Liffré-Cormier Communauté : rappel de la démarche volontaire de renouveler le CODEV, 
en lien avec le projet de territoire, présentation succincte des documents stratégiques (Plan Climat, Programme 
Local de l’Habitat, Schéma des déplacements, stratégie de développement économique…)
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021
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b. Appropriation du projet de territoire et du Plan Climat de Liffré-Cormier Communauté

- Une séance dédiée, le 29 septembre 2021, en présence du président de Liffré-Cormier Communauté et du vice-
président délégué au Plan Climat et référent CODEV
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021
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c. Proposition de sujets auprès du conseil de développement

- Dans le cadre de la déclinaison du projet de territoire, 4 projets de saisine proposés le 29 septembre 2021 par les élus 
communautaires :  

▪ Comment rendre lisibles auprès des citoyens les effets des projets d’aménagement et de développement sur la 

biodiversité, l’écologie, les enjeux Climat-Air-Energie ?

▪ Quels dispositifs d’accueil et d’intégration des migrants existent sur le territoire ? Quelle analyse peut-on en 

faire ? 

▪ Quels pourraient être les rôles et le fonctionnement d’un réseau intercommunal des acteurs culturels (publics 

et associatifs) ?

▪ Etat des lieux et préconisations en matière d’accompagnement à la parentalité sur le territoire

- L’implication dans plusieurs projets à venir ou en cours : 

▪ Projet Alimentaire Territorial

▪ Stratégie de développement touristique

▪ Schéma directeur cyclable

- Rappel - Autosaisine possible sur tout sujet
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021
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d. Définition des sujets étudiés par le CODEV

- Appropriation des propositions de saisines par les membres du Bureau  : sujets jugés complexes à ce stade

- Proposition du Bureau du CODEV : création d’un groupe de travail sur les énergies renouvelables

▪ Devant l’ambition des objectifs définis dans le Plan Climat… (autonomie énergétique en 2050)

▪ Comment s’y prendre ? Quels sont les leviers ? Comment d’autres territoires ont pu s’y prendre ? Quels acteurs 

pour accompagner ce type de démarches? 

- Création de 3 groupes de travail lors de la séance du 8 décembre 2021 avec désignation d’un référent par groupe

▪ 29 membres du CODEV inscrits dans au moins un groupe

Mobilités et circulations

• 14 membres

L’eau

• 11 membres

Production d’énergie renouvelable sur le territoire

• 12 membres



Version de travail, non 
définitif
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021

e. Participation à la réflexion sur l’ouverture dominicale des commerces menée à l’échelle du Pays

de Rennes

- Contexte :

▪ A l’échelle du Pays de Rennes et depuis 2003, accord local encadrant les ouvertures des commerces les 

dimanches et jours fériés

▪ Proposition du président du Pays de Rennes : mobilisation des CODEV du Pays de Rennes pour participer aux 

échanges avec les acteurs locaux

- Mobilisation du CODEV de Liffré-Cormier Communauté 

▪ Un membre référent : Jean-Paul GATEL + 6 autres membres volontaires

▪ 6 juillet 2021 : rencontre CODEV / élus LCC pour faciliter la compréhension du sujet → 2 membres du 

CODEV

▪ 3 conférences de dialogue social (14 septembre 2021, 28 septembre 2021, 13 octobre 2021) →

participation de Jean-Paul GATEL

▪ Participation à la restitution de l’étude commerces menée à l’échelle du Pays de Rennes le 19 octobre 2021



Version de travail, non 
définitif
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021

f. Participation à la démarche de définition du nom du centre multi-activités à Liffré

Du 30 mars au 31 mai 
2021
138 noms proposés 
par la population

24 juin 2021
Le CODEV choisit 4 
noms : 
- LE TUBA, 
- LES 3 ONDES, 
- L’AQUAZIC,
- LA CANOPÉE.

Du 20 juillet au 5 
septembre
Plus de 500 
participants



Version de travail, non 
définitif
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021

g. Participation à la Commission Consultative d’Elaboration et de Suivi (CCES) du Programme

Local de Prévention des déchets ménagers et assimilés du SMICTOM Valcobreizh

- CCES = un lieu de co-construction, à vocation consultative et prospective sur le Programme Local de Prévention 
des déchets ménagers et assimilés 

- Des avis et travaux consultatifs, transmis à l’exécutif du SMICTOM Valcobreizh qui reste décisionnaire

- Représentation du CODEV de Liffré Cormier 
Communauté au sein de la commission de 
d’élaboration et de suivi du PLPDMA du SMICTOM 
Valcobreizh (engagement de 6 ans, une réunion 
annuelle pour assurer le suivi) : un titulaire (Dominique 
BERT) et une suppléante (Laurène ALLEAUME)

- A court terme, formulation d’un avis sur le projet de 
PLPDMA : 

▪ Vendredi 1er octobre 2021 – 14h (La-Chapelle-

aux-Filtzméens) → participation CODEV

▪ 29 octobre 2021  (avis sur le programme)
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2. Les travaux du Conseil de développement en 2021

h. Les autres missions du CODEV
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Contrat de partenariat Europe / Région / Pays de Rennes – Comité Unique de programmation (CUP)
▪ 1 sollicitation numérique du CUP en 2021

Contrat de territoire avec le Département d’Ille-et-Vilaine – Comité de pilotage territorial
▪ Une instance « paritaire », composée à parité d’élus communautaires (4), d’élus départementaux (6) et de

représentants de la société civile (5, dont 3 membres du Conseil de développement), chargée d’assurer le suivi du

contrat départemental de territoire de Liffré-Cormier Communauté

▪ Une réunion en 2021 :

- 15 mars 2021: validation de la programmation 2021 du volet 3 (animation territoriale)

- Participation à la journée Théma sur le budget vert organisée par le CESER: 2 membres du CODEV

h. Autres
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3. Perspectives pour 2022
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- Proposition d’un temps fort à destination des membres du CODEV pour mieux connaître et comprendre la 

communauté de communes

- Préparation des contributions des trois groupes de travail créés en décembre 2021

- Contribution à des travaux ponctuels

- Participation aux instances consultatives : comité des partenaires de la mobilité de Liffré-Cormier Communauté, etc… 


