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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

1. Lefonctionnement du Conseil de développement en 2019

a. Rappel : conclusions du Rapport d'activités 2018

+* Nombreux sujets abordés, impression de dispersion; déception quant aux suites données aux avis
= |ntérét a compléter ce type de contributions par des actions plus concretes.
= \leiller a assurer le lien entre CODEV et le Conseil communautaire, dans les deux sens

+» Des travaux moins porteurs pour la cohésion du groupe

= Recentrer les travaux du CODEV sur deux ou trois thématiques transversales qui pourraient guider la préparation de ses saisines
= Remobiliser la capacité du CODEV a élaborer ses propres écrits

= Engager des intervenants

>

L)

*

Un CODEV invisible aupres de la population
= Transmettre une information réguliére

D)

+* Une participation moyenne et en diminution
= Mobiliser les membres grace a des plénieres réguliéres et a I'organisation de groupes de travail
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

1. Lefonctionnement du Conseil de développement en 2019

b. Composition du conseil de développement et représentation au 31 décembre 2019

Commune Genre Type d’acteurs
. . Services ala
Saint-Aubin-du- Chasné-sur-lllet population
Cor;nier 3 Dourdain 2 Entrepreneurs

Méziéres-sur- et

1
Ercé-pres-Liffré

Couesnon . représentants
Représentants
2 2 . du monde
de la vie économique
Livré-sur- Femmes associative 12 4
Changeon 9
14

2

Hommes
21

La Bouéxiere

4

Liffré Habitants / Experts et

13 Usagers / personnes

Citoyens qualifiées

8 4
- Un Conseil de développement stable par rapport a 2018 — 35 membres
- Sous-représentation des communes rurales, des femmes et des jeunes
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

1. Lefonctionnement du Conseil de développement en 2019

c. Participation des membres

Saint-Aubin-du-Cormier — Espace Loisirs et Rapport d'activites 2019

28/02/2019 Culture Choix des thématiques de travail 2019
Projet de territoire : préparation atelier collégiens
21/05/2019 Liffré — Salle Maurice Ravel Atelier de travail — approfondissement des thématiques de travail pour 2019
Participation aux séances du Conseil de Participation des membres aux séances - 2019

développement - 2019 Total : 35 membres, 2 séances de pléniére

m Présents  mAbsents/ Excusés

40

2 séances
35
9
30

25
1 séance
20
14
15

10
0 séance
12

28/02/2019 21/05/2019

- Une faible participation, moins importante encore qu’en 2018: plus d’1/3 des membres n’ont participé a aucune pléniére (1/4 en 2018).

- Mais un noyau d’une vingtaine de membres qui reste impliqué dans I'ensemble des activités du CODEV.
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

1. Lefonctionnement du Conseil de développement en 2019

d. Budget et moyens de fonctionnement

Un budget annuel de fonctionnement de 14 948 €, une exécution budgétaire limitée
- Unagent communautaire mis a disposition du Conseil de développement, a hauteur de 25% de son temps de travail

- En 2019, pas de mobilisation de I'enveloppe prévue pour des outils de communication ou pour des prestataires (conférences,
formation...).

Une subvention de la Région Bretagne pour I'animation et I'ingénierie du conseil de développement :
- Demande exprimée par le Bureau du conseil de développement — 14 novembre 2018

- Subvention régionale accordée lors de la commission permanente du 2 décembre 2019: 6 250 €

Deux adresses de courrier électronique dédiées au conseil de développement :

- Liste de diffusion des membres du conseil de développement : membres.conseil-developpement@liffre-cormier.fr

- Adresse de contact : conseil-developpement@liffre-cormier.fr , créée pour permettre aux citoyens du territoire de contacter
directement le Conseil de développement. Non utilisée a ce jour.
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

La mobilisation des membres du CODEV s’exprime a de nombreuses autres reprises que lors des plénieres

Réunion ou atelier organisé par le Conseil de développement

Réunion du Bureau du Conseil de développement

O Assemblée pléniere

Réunion thématique organisée par la Communauté, a laquelle le Conseil de développement a été conviée
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

a. Participation a I'élaboration du Projet de territoire communautaire

= Participation au Forum-actions du 19 mars 2019 (évenement grand-public)

114 participants, parmi lesquels 7 membres du Conseil de développement
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Conseil de développement 23 janvier 2020

Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

a. Participation a I'élaboration du Projet de territoire communautaire

= QOrganisation d’un atelier dédié a des collégiens du territoire, pour permettre aux jeunes de s’exprimer sur leur vision du
territoire, aujourd’hui et demain — Lundi 25 mars 2019, de 14h a 16h30 Liffré

= 4 colleges du territoire participants, environ 80 jeunes Quatre-vingt-sept jeunes imaginent le territoire en 2030

Yves La Roux, vice-président déwioppement terrtonal durabls de Liffré-Cormier
communauté, attachea une grande Importance # cotte consultation Gqu ent aban-

® . projetde territoire Liffré-Cormiers
e "

Vidéo disponible en ligne

dor les &ludes prospectives en cours

A initiative du consail de développe-
ment, Lifiré-Cormier communaiute
(L2C) a ‘brganiss, jundl, un atslier
« jeunes » dans le cadra de |'dlabora-
tion du projet de terraoire.

« La moyenne d'dge de notre con-
sell de développement étant la cin-
quantaine, reconnal Jérdme Jao
quet, vice-président du consed de
développement, nous avons estimé
nécessalre d'écouter nos jeunes,
gfin de savoir comment lis Imagk
nasent leur territoire dans un avenir
proche ({2030 pour leur vie, pour cet-
le de leurs enfants en tenant compte
des problématiques actuelles com-

1 CREDT 0D . Onees Fesac:

me le climat, I"écologie, la mobilité,
les loisirs. »

Quatre-vingt-sept colépiens repré.
sentatifs des quatre dlabissements

scolaires ont ¢té invités & exprimer i

leur viston chu territolre at & se projeter

dans l'avenir, || 'agissalt, pour ewx, de
réagir fagon coup da coaur, coup de
gueule et de transcrire lours Idées
pour une vie épancule icl, 8 L2C, en
2030... cu plus tard.

Les synthdses leur seront présan- |

thes dans leurs atablissements SCO-
laires 8 annoncd Yves Le Roux, le
vice-président développemeant 1arrito-
rial durable.
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

b. Deux sujets de travail choisis par les membres du Conseil de développement, dans la continuité

du projet de territoire
Contexte .

= En 2019, 'objectif du CODEV n’est plus de contribuer a la finalisation du projet de territoire, mais d'amorcer sa mise en ceuvre en se
saisissant de certains enjeux qui ont émergé pendant les travaux des mois derniers.

= En pléniere, les membres du CODEV ont choisi deux themes issus des travaux du projet de territoire :
- Habiter le territoire : des cceurs de bourg vivants, des logements adaptés pour tous les ages
- Etre-ensemble : culture et sport, cohésion et innovation sociale

D’ou création de deux groupes de travail avec des problématiques affinées :

- Habiter le territoire : quelles perspectives pour les projets citoyens d’habitat partagé et intergénérationnel ? 6 membres impliqués

- Rencontre avec le Président de I'association Parasol 35
- Visites de deux opérations d’habitat participatif
- Préparation d’une contribution

- Quels sont les dispositifs permettant aux citoyens de participer a la vie locale, sur le territoire de Liffré-Cormier Communauté, mais
aussi ailleurs ? 9 membres impliqués

- Entretiens avec les élus communaux en charge de la vie associative (6 entretiens réalisés)
- Préparation d’une contribution
Des contributions qui seront livrées au Président de Liffré-Cormier Communauté en début d’année 2020.
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Conseil de développement
Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

c. Lesautres saisines de la Communauté de communes

Participation aux travaux du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)
= Participation au Forum-acteurs du 18 mars 2019
= Participation au Labo participatif et citoyen du 27 mars 2019

23 janvier 2020

Ouest-France
Lundgi 1+ avril 2018

Saint-Aubin-du-Cormier

Plan climat : chacun donne sa recette !

Les habitants du teritolre sont

&t apporterdes solutions afin da

construire le profet oe transit

Mercradi, l'espace Bel-Air accueiliait

+ laseconde édition du labo participatif

da Liftré Cormier Communauté pour
construire le projet de transition éner-
gétique et climatique,

Devant une soxantaine de person-
nas, Loig Chesnais-Girard, président
du consell régional, a ouvert |a solrée

Pour Liffré Cormler Communauté,
les élus ont décidé de consulter les
habitants et de les accompagner.
Lintérét de & soirée était de susciter
l'amvie en montrant des exemples
concrets.

Avant de commencer les échanges
autour do petites tables rondes, cing
invités ont présenté ca qu'ils faisaient.

A commencer par Franck Leconte,
de Liff'échange. Il a indiqué que ce
ne sont pas mains de 277 kg d'objets
qui ont été réparés en 2018 au sein
do son association basée sur I'échan-
ge de savoirs afin de réparer sai-mé-
me un objet en panne.

o terrtoire

R0 PHOTO: D657 FRNCE

Lenaig Lharidon a présenté Ehop,
et |a plate-forme Ouestgo, site de
covoiturage solidaire ol 40 000 per-
sonnes sont inscrites en Bretagne.

Dominiqua Lécnard, agriculteur &
Livré-sur-Changeon, a aussi donné
£a recette qui utilise moins de mais,
moins d'engrais, entre autres.

Gréce aux corseils des deux autres
invités, Ange-Marie Desbais, de
{'agencs locale de |'énergie et du cll-
mat du pays de Rennes, et Amandine
Piarre-Loti, du réseau Taranis, pion-
nier en énergie renowvelable en Bre-
tagne, le public a pu se faire sa propre
opinion.

Le projet devra &tre clos en juin afin
de mettre en ceuvre le programme fin
2019, début 2020,

Un projet qui durera six ans, touten
sachant qu'en 2050, chaque territoire
devra étre autonome d'un point de
vue énergétique.
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

2. Lestravaux du Conseil de développement en 2019

d. Les autres missions du CODEV

Contrat de territoire avec le Département d’llle-et-Vilaine — Comité de pilotage territorial
= Une instance « paritaire », composée a parité d’élus communautaires (4), d’élus départementaux (6) et de représentants de la
société civile (5, dont 3 membres du Conseil de développement), chargée d’assurer le suivi du contrat départemental de territoire de
Liffré-Cormier Communauté
= Deux réunions en 2019

- 22 mars 2019: validation de la programmation 2019 du volet 3 (animation territoriale) — 1 membre du CODEV présent

- 12 décembre 2019 : validation de la clause de renégociation du volet 2 du contrat — 1 membre du CODEV présent

Contrat de partenariat Europe / Région / Pays de Rennes — Comité Unique de programmation (CUP)
= 5 réunions du Comité unique de programmation en 2019 — le membre du CODEV de Liffré-Cormier Communauté toujours présent

21 mars 2019 (validation des critéres de sélection des projets LEADER, examen des projets)

- 14 mai 2019 (validation de la maquette financiere de ventilation des crédits régionaux, examen des projets)
- 29 mai 2019 (examen des projets)

- 17 septembre 2019 (remaquettage ITI Feder, adaptation LEADER, examen des projets)

- 8 octobre 2019 (remaquettage ITI Feder,, examen des projets)
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Conseil de développement 23 janvier 2020
Rapport d'activités 2019

3. Perspectives pour 2020

Contexte

Renouvellement des instances locales, renouvellement du Conseil de développement
Evolution législative : le conseil de développement obligatoire dans les EPCI de plus de 50 000 habitants seulement (Loi Engagement et Proximité)

Réalisation d’'une enquéte auprés des membres du Conseil de développement

Recueillir le ressenti des membres actuels ou passés quant a leur expérience au sein du Conseil de développement
Etablir un bilan du fonctionnement du Conseil de développement a I'attention des élus de Liffré-Cormier Communauté

Les enseignements de I'enquéte :

Un CODEV riche de la diversité de ses membres — d’ou I'intérét exprimé dans I’enquéte pour la rencontre avec d’autres acteurs du territoire...

Mais une représentativité d’autant plus fragile que la participation effective des membres est limitée — d’ou le besoin d’'un accompagnement des
membres du CODEV

Bien connaftre le CODEV pour pouvoir en parler, I'expliquer aux volontaires et éventuels futurs membres, étre transparent sur les missions et
I'organisation (format des plénieres, groupes de travail...)

Assurer une présence minimale de 2 membres par commune, pour favoriser la participation

Envisager |'actualisation du mode de désignation des membres du CODEV, pour favoriser le volontariat?

Accroitre les relations entre les élus et les membres du CODEV d’'une méme commune : au-dela de la désignation, « prendre des nouvelles »,
vérifier que les membres du CODEV s’y retrouvent.

Assurer un accompagnement plus important du CODEV par la CC : définir une feuille de route partagée CC/ CODEV en début de mandat pour
guider les travaux, puis assurer un suivi régulier. Développer les rencontres entre membres du CODEV et élus du territoire (rencontrer les VP
concernés par un sujet de travail, restituer les travaux aux élus, prévoir au moins une rencontre par an entre les membres du CODEV et les élus...).
Réle majeur du Bureau du CODEV dans le pilotage et I'animation, en particulier pour faire des propositions de sujets et de méthodes.

Avis mitigé sur le r6le du CODEV dans les instances de contractualisation : CUP du Contrat de partenariat (favorable, sentiment de participation), COPIL
territorial du Contrat de territoire (formalisme, déception)

Maintenant que les documents stratégiques sont arrétés, vers un nouveau « mandat » du CODEV davantage tourné vers des sujets précis, concrets,
circonscrits...

Le CODEV porteur de projets a I'attention du grand-public : conférences, rencontres, débats..., sur des thémes identifiés dans la feuille de route ?
Assurer une continuité entre le premier CODEV et le futur CODEV, grace a quelques membres qui assurent la continuité ?

vV v
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